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สัญญาของผู้ปกครองนักเรียนบ้านพักนักเรียนที่ให้ไว้แก่งานบ้านพักนักเรียน








เขียนที่โรงเรียนแม่ลาน้อยดรุณสิกข์



วันที่…………เดือน…………………………พ.ศ…………


ข้าพเจ้า (นาย / นาง/ น.ส.)…………………………………………………………..…เป็นผู้ปกครองของ
(ด.ช./ด.ญ./นาย/นางสาว)……………………………………………นักเรียนโรงเรียนแม่ลาน้อยดรุณสิกข์ ชั้น ม……/…….

ขอให้สัญญาต่อผู้อำนวยการโรงเรียนแม่ลาน้อยดรุณสิกข์ ว่า  ข้าพเจ้าได้ทราบและยินดีปฏิบัติตามมาตรการต่อไปนี้
1. ข้าพเจ้าจะปกครอง ควบคุม  ดูแลอบรมสั่งสอน  และตักเตือนให้นักเรียน  ในความปกครองของข้าพเจ้าให้ประพฤติปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามระเบียบข้อบังคับและวินัยของโรงเรียน
2. ข้าพเจ้ายินดีมาร่วมประชุมผู้ปกครองประจำปีและหรือ ประจำภาคเรียน ตามกำหนดเวลาที่งานที่พักนักเรียนโรงเรียนจะนัดหมายทุกครั้ง  เพื่อร่วมมือในการแก้ไขปัญหาพฤติกรรมและรับทราบผลการเรียนของนักเรียน  ตลอดระยะเวลาที่นักเรียนอยู่ในความปกครองของข้าพเจ้าและยังเรียนอยู่ในโรงเรียน
แม่ลาน้อยดรุณสิกข์
3. ข้าพเจ้า จะร่วมมือในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นกับนักเรียนในความปกครองของข้าพเจ้า  โดยตัวข้าพเจ้าจะมาพบครูตามกำหนดของโรงเรียนทุกครั้งที่โรงเรียนนัดหมายหรือเชิญให้มาพบ
4. ข้าพเจ้าจะให้ความร่วมมือกับทางโรงเรียนในการสนับสนุนให้นักเรียนในความปกครองของข้าพเจ้า เข้าร่วมกิจกรรมของทางโรงเรียนทุกครั้งที่โรงเรียนขอความร่วมมือมา และยอมรับผลการตัดสินการประเมินผลการเรียนของโรงเรียนโดยดุษฎี
5. ข้าพเจ้ายินดีและเต็มใจให้กลุ่มงานที่พักนักเรียนจำหน่ายนักเรียนออกจากที่พักนักเรียนได้ตลอดเวลา  ถ้านักเรียนในความปกครองของข้าพเจ้าประพฤติดังนี้
5.1  ไม่เคารพเชื่อฟังครู แสดงกริยาวาจาก้าวร้าว  ไม่มีสัมมาคารวะเป็นครั้งที่  2  ซึ่งเคยมีบันทึก 
 พฤติกรรมดังกล่าวไว้เป็นครั้งที่  1  แล้ว
5.2  ก่อการทะเลาะวิวาท  จนปรากฏว่ามีข่าวในสื่อสารมวลชนว่าเป็นนักเรียนหอพักของ
 โรงเรียนแม่ลาน้อยดรุณสิกข์
5.3  ทำร้ายร่างกายบุคคลใดบุคคลหนึ่งจนได้รับบาดเจ็บจนเป็นเหตุต้องส่งเข้ารับการรักษา
 ในโรงพยาบาล
5.4  พกพาอาวุธร้ายแรงมาโรงเรียน  เช่น  ปืน มีด ระเบิด  ทุกประเภท
5.5  ดื่มและร่วมวงดื่มสุราเบียร์หรือสิ่งมึนเมาทุกชนิดจนปรากฏอาการเมาหรือไม่สามารถครองสติได้
5.6  เสพ สูบ  หรือมียาเสพติดร้ายแรงอยู่ในครอบครอง  ได้แก่ ยาบ้า  กัญชา  เฮโรอีน   ทินเนอร์
 ยากล่อมประสาทชนิดร้ายแรง เป็นต้น
5.7  มีเจตนาทำลายทรัพย์สินของหอพัก  และสาธารณสมบัติต้องเสียหาย   เช่น การพ่นสี ทาสี โต๊ะ 
 ผนังให้เกิดความสกปรก เลอะเทอะ  ทำลายประตู หน้าต่างห้องเรียน  ป้ายนิเทศ กระดานชนิด
 ต่างๆ  เป็นต้น
5.8  ลักขโมยทรัพย์สินโรงเรียนหรือของผู้อื่นโดยเจตนา  ทั้งในโรงเรียน หรือนอกโรงเรียน
5.9  ยุยง ส่งเสริม  ตระเตรียมการเพื่อก่อให้เกิดความเดือดร้อน  หรือความไม่สงบในสถานศึกษา
5.10 ประพฤติตัวในลักษณะชู้สาว จนเกิดความเสื่อมเสีย
5.11 เล่นการพนันไม่ว่าชนิดใดหรือเข้าไปในสถานที่เล่นการพนัน สถานค้าประเวณี หรือสถานที่
        ที่ห้ามมิให้เด็กเข้า
5.12 ผู้ปกครองไม่มาพบครู  หรือทางโรงเรียนเพื่อรับทราบ  และร่วมมือกันแก้ไขปัญหาของนักเรียน 
        ซึ่งทางโรงเรียนได้ขอเชิญพบเป็นลายลักษณ์อักษร  แล้วถึง 2 ครั้ง
6. ข้าพเจ้าพร้อมที่จะให้ความสนับสนุนทางโรงเรียนในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  ที่ทางโรงเรียนจัดขึ้นและพร้อมให้นักเรียนในความปกครองของข้าพเจ้า เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ที่ทางโรงเรียนได้แจ้งให้ทราบทุกกรณี

ข้าพเจ้าขอยืนยันว่าข้อความต่าง ๆ ข้างต้นนี้  ข้าพเจ้าได้อ่านได้ทราบและยินดีเต็มใจปฏิบัติตามทุกประการจึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน
ลงชื่อ……………………………………นักเรียน


ลงชื่อ…………………………..………………ผู้ปกครอง
     (..............................................)
                         
      (.................................................)
ลงชื่อ…………………………………….ครูที่ปรึกษาประจำห้อง
ลงชื่อ………………………….............……..ครูประจำบ้านพัก

     (.............................................)                   

      (................................................)
ลงชื่อ………………………………………..ครูฝ่ายวินัยบ้านพักนักเรียน ลงชื่อ....................................หัวหน้างานบ้านพักนักเรียน
     (..............................................)



         (นายสมรัก นามเฮียง)



         ว่าที่ร้อยตรี ........................................




              (เอษณะ พวงทอง)
                                              รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารบุคคล




ลงชื่อ........................................




            (นายนิคม สิงห์สูตร)



           ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่ลาน้อยดรุณสิกข์
หอ.มด. 04 








